
 

 

Scicli, 25-01-2025 
 
 

 Ai Coordinatori Provinciali ANPA 
 A tutto il personale ATA 
 
 
 

 
OGGETTO: Chiarimenti sui corsi di formazione per le posizioni economiche. 

 
Gentilissimi colleghi, da qualche settimana alcune sigle sindacali stanno proponendo corsi di 
formazione indirizzati alla preparazione sui test di accesso alle posizioni economiche, l’ANPA ha 
sempre attenzionato le esigenze dei nostri tesserati mettendo a disposizione personale serio, 
onesto e preparato. 
Ci teniamo a far chiarezza sulle procedure per la selezione dei candidati per l’attribuzione delle 
posizioni economiche: 
 
Fonte Faq n. 5 del Mim 

 
D: Quante nuove posizioni economiche sono istituite? 
R: Sulla base dei criteri definiti in sede di confronto con le Organizzazioni sindacali verranno 
istituite nel complesso 46.297 nuove posizioni economiche così suddivise: 
    - n. 28.539 per l'area dei Collaboratori 
    - n. 82 per l'area degli Operatori 
    - n. 12.549 prime posizioni economiche per l'area degli Assistenti (così articolati: n. 9.050 
per gli Assistenti amministrativi, n. 3.325 per gli Assistenti tecnici, n. 87 per Cuochi, n. 62 per 
Guardarobieri, n. 25 per Infermieri) 
    - n. 5.127 seconde posizioni economiche per l'area degli Assistenti (così suddivise: n. 3.743 
per Assistenti amministrativi e n. 1.384 per Assistenti tecnici) 

 
Fonte Faq n. 6 del Mim 
 

D: Come vengono attribuite le nuove posizioni economiche? 
R: L'attribuzione delle posizioni economiche avviene mediante una procedura selettiva al 
termine di un corso di formazione diretto a tutto il personale che, avendo i requisiti di accesso 
alla procedura, ne faccia domanda. Al fine di assicurare una partecipazione attiva alla 
formazione, l'acquisizione della posizione economica avviene secondo l’ordine di graduatoria 
dei partecipanti definito in base alla valutazione conseguita dagli stessi nella prova finale di 
valutazione che si svolgerà a conclusione del corso, integrata a parità di punteggio, 
dall'anzianità di servizio. 
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Fonte Faq n. 11 del Mim 
 

D: Il personale che risulta ancora collocato nelle graduatorie formulate sulla base della 
previgente disciplina e che abbia già espletato il corso di formazione beneficia delle nuove 
posizioni economiche? 
R: Al personale ancora collocato nelle graduatorie formulate sulla base della previgente 
disciplina in materia e che abbia già superato il corso di formazione sarà attribuita la posizione 
economica con precedenza rispetto al personale che verrà selezionato con la procedura indetta 
in forza del decreto ministeriale. 
 
Considerazioni: 
 
in riferimento alla Faq n. 5 è evidente che probabilmente il numero di posizioni messe a 
disposizione dal MIM sono inferiori rispetto alle domande pervenute, e se si prende in 
considerazione la Faq n. 11, verranno ancora ulteriormente ridotte ove nelle province esistano 
graduatorie con personale che, nello scorso bando, dopo il corso di formazione ha superato gli 
esami ma, per mancanza di fondi, non ha mai ricevuto i benefici economici. 
Come da Faq n. 6 si capisce benissimo che, così come è accaduto nel precedente bando, i corsi 
di formazione vengono organizzati dall’Amministrazione, (USR/ATP) e solo quelli saranno 
necessari per poter svolgere gli esami per il conseguimento della posizione economica. 
 
Pertanto, a seguito di un incontro con i Dirigenti Nazionali ANPA, vi suggeriamo di diffondere 
questa lettera ai nostri tesserati, fermo restando che qualora dovessero cambiare le condizioni, 
l’ANPA è disponibile a dare supporto ai propri tesserati.  
Si allega il riparto provinciale delle posizioni economiche ALLEGATO - B   

 
 

IL COORDINATORE NAZIONALE 

      Antonino Restivo 


